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Meuse Attractivité renforce son équipe 
avec le recrutement de 4 nouveaux collaborateurs 

pour un service toujours plus en phase avec les besoins du territoire 
 
Meuse Attractivité, association de loi 1901, co-financée par la Région Grand Est, le département de la 
Meuse, des collectivités EPCI et le GIP Objectif Meuse, joue un rôle clé pour dynamiser le 
développement économique et touristique du territoire. La Meuse doit relever le défi d'une attractivité 
renforcée pour offrir des opportunités à ses habitants : attirer de nouveaux investisseurs, soutenir les 
entreprises locales et développer l’économie du tourisme. C'est dans cet objectif que l’agence Meuse 
Attractivité est heureuse d'annoncer l'arrivée de quatre nouveaux collaborateurs. 
 
Julien NGUYEN-CHAN a intégré Meuse Attractivité en décembre 2024 en tant qu'adjoint au directeur du 
développement économique. Il bénéficie de plus de 15 ans d’expérience chez Alstom, où il a exercé 
plusieurs fonctions opérationnelles industrielles, tant en France qu’à l’international. 
 
Carole KNUTTI a rejoint Meuse Attractivité en janvier 2025 en tant que directrice du développement 
touristique. Elle dispose d’une expertise en marketing territorial de plus de 20 ans, notamment sur des 
projets d’envergure internationale et de partenariats publics-privés.  
 
Avec ses compétences affirmées dans l’analyse de données statistiques, gestion de projet et en 
planification stratégique, Éléonore MANZANO apporte son expertise pour le développement de 
l’observatoire du tourisme et accompagne également des porteurs de projets en ingénierie touristique, 
tout en partageant son expérience autour d’un programme de financement européen. Elle a rejoint 
l’équipe en octobre 2024. 
 
Marie COULOMB a intégré l’équipe en septembre 2024 pour deux ans d’alternance pour travailler sur le  
Slowtourisme en Grande Region. Elle suit également l’expérimentation en innovation touristique comme 
celle du programme Luniwave qui promeut un tourisme respectueux de l’environnement par une 
approche ludique. 
 
« Nous sommes ravis d’accueillir des profils opérationnels complémentaires à notre équipe actuelle. 
Ensemble, nous partageons un objectif commun : positionner la Meuse comme une destination toujours 
plus visible pour vivre, investir, travailler et se ressourcer. Nous possédons d’innombrables atouts 
culturels, naturels et historiques à faire valoir à seulement une heure de Paris ou du Luxembourg. » 
Stéphane Lagnel, Directeur Général Meuse Attractivité. 
 
Avec l’arrivée de ces nouveaux talents, l’équipe compte aujourd’hui quatorze professionnels aux 
compétences complémentaires déployées au service de la Meuse.  
A chaque sujet, son interlocuteur. Trouvez votre contact : https://bit.ly/ContactsMeuseAttractivité  
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